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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Соглашение является правовым актом, регулирующим 

правовые, социально-экономические, финансовые, организационные и иные 

отношения сторон. 

1.2. Предметом настоящего Соглашения являются преимущественно 

дополнительные по сравнению с законодательством РФ положения об 

условиях обучения, гарантии и льготы в отношении обучающихся, а также 

иные вопросы. 

1.3. Сторонами Соглашения (далее – Стороны) являются: 

 обучающиеся по программам среднего профессионального образования 

и высшего образования по программам бакалавриата, специалитета или 

программам магистратуры, обучающиеся в аспирантуре по программам 

подготовки научно-педагогических кадров (далее – обучающиеся) 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Горно-Алтайский государственный университет» 

(далее – Университет) в лице их полномочного представителя – Первичной 

профсоюзной организацией студентов и аспирантов «Горно-Алтайского 

государственного университета» (далее – Профсоюзная организация), 

председателя Профсоюзной организации, действующего на основании Устава 

Профессионального союза работников народного образования и науки 

Российской Федерации; 

 администрация федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Горно-Алтайский 

государственный университет» (далее – Администрация) в лице исполняющей 

обязанности ректора Гусельниковой Натальи Владимировны, действующей на 

основании Устава Горно-Алтайского государственного университета и 

приказа Минобрнауки России. 

Стороны договорились: 

1. «В связи с внесением изменений в статьи 217 и 372.1 части второй 

Налогового кодекса Российской Федерации (в части освобождения от 



обложения налогом на доходы физических лиц и налогом на имущество 

организаций) пункт 4.1.8 раздела 4 «ФИНАНСОВЫЕ ОТНОШЕНИЯ. 

СТИПЕНДИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ» изложить в новой редакции: 

«Оказывать материальную поддержку в размере 15 000 рублей из средств 

стипендиального фонда обучающимся за счет бюджетных ассигнований по 

очной форме обучения при наличии денежных средств по ходатайству 

профсоюзной организации, в связи: 

4.1.8.1. со смертью близкого родственника (родители, дети, супруг, 

полнородные и неполнородные братья и сестры; лицо, у которого 

обучающийся находился на иждивении, – при условии предоставления 

справки о составе семьи); 

4.1.8.2. с заключением брака при условии, что оба супруга являются 

обучающимися Горно-Алтайского государственного университета (одному из 

супругов); 

4.1.8.3. с рождением ребенка у обучающегося; 

4.1.8.4. с чрезвычайными обстоятельствами (стихийные бедствия, аварии, 

пожары, разрушение или затопление жилья, вооруженные конфликты, 

экологические катастрофы, кража личного имущества и т.п.).» 

2. Остальные условия коллективного соглашения и приложений к нему 

остаются неизменными и обязательными для исполнения Сторонами. 

3. Дополнительное соглашение вступает в силу с момента его подписания 

сторонами и является неотъемлемой частью коллективного соглашения на 

2021-2024 годы. 
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